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APRESENTACAO DA INSTITUICAO

Em 1976, por iniciativa de um grupo de moradores do bairro do Jardim Zaira em Maua, foi criada a Sociedade
Esportiva Estrela Azul, para suprir a auséncia de alternativas de socializacdo e lazer. Em Assembleia Geral
Extraordinaria de 31/07/1990, modificou-se o estatuto Cap. | artl® itens: a, b, c, d, e; a nova denominagéao
passou a ser Sociedade Estrela Azul. Por exigéncia decorrente da aprovacdo do novo codigo Civil, art. 2.031
lei 10.406/02 passou a se denominar Associacdo Estrela Azul, a partir do dia 29 de janeiro de 2004. Para
manutencdo de Convénio de cooperacdo técnica e financeira e adequacao a Lei 8.742, de 07 de dezembro de
1993, art. 3° e 9° e Decreto 6.308, de 14 de dezembro de 2007, dos quais destinam-se a corrigir erros materiais
em alguns artigos, foram feitas alteracbes no Estatuto em 13 de abril de 2013. Em 04 de dezembro de 2019,
houve nova alteracdo do Estatuto para adequacdes exigidas pela Lei Federal 13.019/2014, alterada pela Lei
13.204/2015 e correcdo de erro materiais existentes para a transparéncia na escrituracdo contabil, emissdo de
certiddes negativas de débitos e prestacdo de contas dos recursos e bens, acrescentado ao Artigo 37° 0s incisos
I, 11 elll

Artigo 1.° - A Associacdo Estrela Azul, fundada no dia 16 de agosto de 1981, com sede a Rua Francisco
Toledo, n.° 124, bairro Jardim Zaira, municipio de Maud, estado de Sdo Paulo, é uma associa¢do civil, sem
fins econémicos ou lucrativos, com personalidade juridica diferente da de seus associados, com tempo de
duracdo ilimitado, e com as seguintes finalidades:

a) Assistenciais, tendo em vista a orientacéo a associados e a comunidade, visando a promocéo social em
todos os aspectos, no que se refere a protecdo social basica e especial, profissionalizacdo e geracdo de
renda das familias atendidas.

b) As atividades culturais, esportivas, recreativas e de lazer terdo por foco a constituicdo de espagos de
convivéncia, formacéo para a participacéo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e autonomia,
de criancas, adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade ou risco social, bem como,
extensivamente, as suas respectivas familias a partir dos interesses, e demandas e potencialidades dessa
faixa etaria, as intervencGes serdo realizadas como forma de expressdo, interacdo, aprendizagem,
sociabilidade e protecgéo social.

c¢) Culturais, objetivando a divulgacéo, entre os associados e na comunidade, de conhecimentos gerais,
especializados ou outros de interesse sociocultural, atraves de cursos versando sobre artes e
atualidades, conferéncias, projecOes de filmes, debates e, eventualmente, da impresséo e distribuicédo
de um Boletim da Associacéo.

d) Educacionais, com a instalacdo de cursos profissionalizantes industriais e comerciais, de creches, pré-
escola e outros, visando a melhoria das condi¢des de vida da comunidade.

Paragrafo unico: O objetivo da Associacdo Estrela Azul € a promocdo de atividades com finalidades de
relevancia publica e social, atendendo criangas, adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade ou risco
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social, bem como, extensivamente, as suas respectivas familias, tendo como missdo contribuir, mediante o
desenvolvimento de programas educacionais, profissionalizantes, esportivos, culturais e de lazer, para que
criancas, adolescentes e jovens, bem como, seus familiares, se capacitem ao pleno exercicio da cidadania.

Inscrita e fiscalizada pelos 6rgédos reguladores e fiscalizadores das suas atividades, e seu funcionamento esta
regulamentada e se pauta pela legislacdo Brasileira especifica. Seus registros no Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS — e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,
atendendo a todos os requisitos legais de entidade beneficente possuidora de certificado emitido pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome sob n° de Portaria SNAS/MDS n° 82/2015, item
152, 28/07/2015, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/07/2015; com validade de 24/08/2015 a
23/08/2018. Com renovagdo Publicada no Diério Oficial da Unido de 30/07/2018 sob n° de Portaria
SNAS/MDS n° 178/2018 item 51 de 27/07/2018 - Processo n® 71000.025454/2018-79, 54232/2018 com
validade de 24/08/2018 a 23/08/2021. Protocolo que comprova a regularidade da certificagdo, nos termos do
art. 24, 8 2° da Lei n.° 12.101/2009 e art. 8° do Decreto n.° 8.242/2014. Comprovante é valido por 01 (um)
ano a contar da data de emissao ou até o julgamento do processo.

Desde 1981 orientou suas atividades para enfatizar seus Programas e Projetos Assisténcias priorizando
criancas, adolescentes e jovens e consequentemente suas familias. Suas estruturas sdao mantidas mediante
convénios com os Governos: Municipal, Estadual, Federal, parcerias de Empresas Privadas e apoio da
comunidade que tém garantido a qualidade de seus Programas e Projetos.

CENARIO ECONOMICO E SOCIAL EM QUE SE INSERE

O municipio de Maué € integrante da Regido do Grande ABC Paulista, com caracteristicas de zona industrial.
Com éarea 61,909 km2 (IBGE-2019), conta com aproximadamente de 477.572 hab./ (IBGE-2020). O indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) é de 0,781, € também o municipio com a terceira maior densidade
demogréfica da regido. De acordo com os dados apurados o municipio conta com grandes aglomerados
populacionais, com familias em situacdo de vulnerabilidade social ou risco social. A ocupacdo do territdrio
municipal ocorreu de forma desordenada, com grandes bolsdes populacionais, especialmente nas areas
periféricas, nas quais residem a populacdo mais pobre. H& também areas de mananciais ocupadas
irregularmente, em locais nos quais as medidas oriundas do poder publico sdo legalmente inviaveis e ha grande
distancia dos servicos. Da mesma forma, ha recorrentes ocupacOes irregulares de areas com risco de
deslizamento. A Associacdo Estrela Azul integra a rede de servigos existentes no municipio, atendendo as
metas constantes do Plano Municipal de Assisténcia Social, esta localizada no Jardim Zaira onde desenvolve
suas atividades. O bairro concentra grande numero de familias em situacdo de vulnerabilidade social,
decorrentes da pobreza, do precério ou nulo, acesso a servicos publicos, da fragilizagdo de vinculo,
identificados pela baixa escolaridade, falta de qualificacdo profissional, ocasionando a dificuldade de acesso
ao Esporte, lazer bem como o auto indice de desemprego, violéncia e familias com baixa renda. No bairro do
Jardim Zaira estdo instalados dois Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, Macuco Zaira, dos 7
(sete) CRAS existentes no Municipio. A propria existéncia, pela sua natureza, seja pela proximidade
geografica com a residéncia deles, seja ainda por se realizar na area de abrangéncia do CRAS, coaduna-se com
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a politica de Assisténcia social do Municipio. Justamente pelos expressivos numeros de familias, que por sua
vulnerabilidade se beneficiam do programa Auxilio Brasil (Decreto10.852 de 08 de novembro de 2021), o que
caracteriza como uma regido de fato destinataria das Politicas Publicas da area de Assisténcia Social. Deste
modo, o atendimento que oferecemos as criancas, adolescentes, jovens e suas familias sdo provenientes de
todo 0o MUNICIPI10, contribuem para a sua resolutividade, minimizando assim a vulnerabilidade e risco social.

Diante deste quadro a Associacgéo Estrela Azul vem buscando recursos governamentais, parcerias de Empresas
Privadas e apoio da comunidade para a manutencéo e consecucdo da sua missdo. Nao obstante as dificuldades
para ver o programa “Adolescente Trabalhador” de capacitacdo e formacdo profissionalizante de adolescentes
e jovens, com base, nas Leis 10.097/2000, 11.180/05 e 8.069/90, Decreto n° 5.598/05, a Consolidacéo das Leis
Trabalhistas — CLT, a Associacéo Estrela Azul possui a Certificagdo de Entidade Beneficente, concedida pelo
SNAS/MDS, outorgando-lhe o direito de usufruir das isen¢des das quotas patronais previdencidrias.

Essa certificacdo favorece a formalizagcdo de parcerias com empresas, garante o cumprimento da Lei da
qualificacdo profissional e, por consequéncia, da sustentabilidade aos programas e projetos da Associagéo.

PROGRAMAS/PROJETOS

Os programas/projetos e servicos sao sistematicos, desenvolvidos de forma organizada, com padrdes técnicos
e procedimentos profissionais, tendo como foco a constituicdo de espaco de convivéncia para a formacao,
inclusdo social e cidadania, fortalecer a convivéncia familiar, comunitaria e democratizar 0 acesso
socioeducativo, sociocultural, pratica esportiva, formacéo profissionalizante e inclusdo no mundo do trabalho.
Proporcionando o seu desenvolvimento integral, buscando a melhoria da condicao socio econdmica dos jovens
e adolescentes, consequentemente da sua familia.

Os programas/ projetos desenvolvidos sdo:

Convénio de Cooperacdo Técnica - Protecdo Social Béasica - Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos: Conveniado com a Secretaria de Promocao Social atendendo 140 Criancas e adolescentes.

Servico para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos: Tem por foco a constituicao de espaco de convivéncia,
formagédo para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das
criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As
intervencdes devem ser pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressao,
interacdo, aprendizagem, sociabilidade e prote¢do social. Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia,
retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para
ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencdo de situagdes de risco social.
Atendendo 100 criancas e adolescentes de ambos 0s sexos.
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Servico para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: Tem por foco o fortalecimento da convivéncia
familiar e comunitéaria e contribuir para o retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola,
por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a participacdo cidadd e uma
formacdo geral para o0 mundo do trabalho. As atividades devem abordar as questdes relevantes sobre a
juventude, contribuindo para a construcéo de novos conhecimentos e formacao de atitudes e valores que
reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devem desenvolver habilidades
gerais, tais como a capacidade comunicativa e a incluséo digital de modo a orientar o jovem para a escolha
profissional, bem como realizar agdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer.
As intervengdes devem valorizar a pluralidade e a singularidade da condicdo juvenil e suas formas particulares
de sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu
meio social; criar oportunidades de acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de
expressao dos interesses, posicionamentos e visdes de mundo de jovens no espago publico. Atendendo 40
adolescentes de ambos 0s sexos.

Projeto Formando Estrelas IV: Visa promover préatica esportiva como fator de inclusdo social,
educacional e resgate da cidadania, por meio de a¢des que propiciem o desenvolvimento humano e Estimular
o desenvolvimento de competéncias como disciplina, autoconfianga, flexibilidade e espirito de equipe, na
modalidade Futsal e Jud6 para criangas e adolescentes no contra turno escolar da cidade de Maué /S&o Paulo.
Por meio da Lei Paulista de Incentivo ao Esporte (Patrocinio: Cabot, Air Liquide) 300 criancas e adolescentes
de 6 a 17 anos de ambos 0S Sexos.

Projeto Esporte uma Torcida pela Educacdo: PropGe promover a pratica esportiva nas Futsal/Judé e
Taekwondo e como fator de incluséo social, educacional e resgate da cidadania, contribuindo para a melhoria
da qualidade de vida e promoc¢do da satde. Estimular o desenvolvimento de competéncias como disciplina,
autoconfianca, flexibilidade e espirito de equipe, por meio de préaticas esportivas. Garantir a permanéncia das
criancas e adolescentes no ambito escolar. E permitindo a participacdo dos dependentes dos Associados de
acordo com o Art. 30, 31 e 32 do Estatuto Social da Instituicao. 58 atendidos de 06 & 17 anos, de ambos 0s
Sexos.

Projeto _Fazendo e Acontecendo: Propiciar o desenvolvimento de temas como Etica, Relaces
Interpessoais, Marketing Pessoal, Matematica Aplicada, Saude, Politica para Juventude, visando
preparacao e inclusdo do adolescente/jovem ao mundo do trabalho, com base: Lei 10.097/2000,11. 180/05
e 8.069/90 Decreto n° 5.598/05, a Consolidagéo das Leis Trabalhistas — CLT. (Recursos proprios) 592 jovens
de 18 a 22 anos de ambos 0s sexos, dos quais conseguimos a inclusdo 592 ao mundo do trabalho na condicéo
e aprendiz.

Projeto Unindo Estrelas Multiplicando Amor: em parceria com Empresas e comunidade (em decorréncia da
Pandemia Covid-19) Parceria com a Salvador Arena, fornecendo cesta basica durante cinco meses (01/06/2021 A
31/10/2021) aos atendidos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Onde foram atendidos 335
Familias beneficiando 1.340 pessoas.
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Costurando Estrelas 11- Desconstruindo para Construir: Devido a situacdo de pandemia percebemos a
necessidade de incentivarmos as mulheres arrimo de familia da nossa comunidade, a buscar alternativas de
melhoria da situacdo socioecondmica, atraves do curso de corte/costura, aproveitando e agregando valor ao
material reciclavel e gerando renda. Desenvolvendo a criatividade em Corte/Costura ¢ Moda; Uso da maquina
de costura eletronica reta e maquina de costura overloque; Nocdes de legislagdo e técnica sobre a
administragdo em empreendedorismo Geragdo de renda. Em parceria com as empresas Cabot Corporation
Foundation e Cita Transportes. Respeitando os protocolos exigidos pela OMS ¢ dos 6rgdos de satde nacionais
para 60 pessoas de ambos os sexos da comunidade a partir de 18 anos, residentes no Municipio de Maua.

Programa Adolescente Trabalhador- Aprendiz — Lei da qualificagdo profissional n°® 10.097/2000 alterado
pela Lei Federal n°® 11.180/2005 e pelo Decreto Federal n® 5.598/2005, Portaria 723 de 23/04/2012 com
alteracdo da Portaria 1.005 de 01/06/2013 e Consolidacédo das leis Trabalhistas que regulamentam o trabalho
de adolescentes / jovens de 14 a 24 anos de idade na condicéo de aprendizes.

Garantindo conteudos de aprendizagem teorica pratica para sua formacdo pessoal e qualificacdo
profissionalizante, possibilitando assim o ingresso no mundo formal do trabalho, favorecendo a ascenséo,
resgate social e incluséo profissional. A Associacdo desenvolve Qualificagfes profissionalizantes nos
seguintes Cursos registrados no Ministério do Trabalho: Aprendiz de Servicos Bancérios (24 meses), Servicos
Administrativos (11 e 16 meses), Aprendiz de Operagdes Comerciais, Apoio as Linhas de Producéo,
Alimentacdo, Operador de Caixa (11 meses). A inclusdo e permanéncia no Mundo do Trabalho, com a
finalidade de fomentar e incentivar a ampliacédo do universo de conhecimentos, capacidade de trabalhar
em grupo e respeitar as diferencas, além de promover atividades ludicas que colaborem para o
desenvolvimento pessoal, profissional, buscando a melhoria da qualidade de vida e da renda
socioecondmica da familia garantindo o cumprimento das leis Trabalhistas. O apoio a Linhas de
Producédo, Alimentacdo e operadores de caixa sdo inseridos jovens de 18 a 24 anos incompletos. Atendidos
608 adolescentes/jovens.

Devido & pandemia do Coronavirus — COVID-19, atendendo a aplicabilidade imediata da Medida Provisoria
n° 927, de 22 de marco de 2020, no que se refere a realizacdo de teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia, a Associacgdo Estrela Azul atendeu aos requisitos da Medida Provisoria disponibilizando atividades
remotas garantindo a presenca dos aprendizes enguanto a Pandemia permanecer. A Associacdo buscou
adequar-se para dar continuidade a formacao teorica, utilizando de ferramentas tecnologicas, dentre elas, e-
mail, WhatsApp, Youtube, Google Meet, Google Forms e Google ClassRoom, para atividade em sistema EAD.
Portaria SEPEC/ME n° 24471 de 01 de dezembro de 2020.

RECURSOS HUMANOS

A politica de recursos humanos adotada nos aspectos de capacitagdo e profissionalizacdo da equipe tem
despendido esforgos e investimentos consideraveis para o porte da Associacao.

Em 2021 buscamos a qualidade no atendimento das normas legais e a transparéncia de todas as atividades para
a sociedade, parcerias e 6rgdos governamentais com 0s quais mantemos convénios.
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TECNOLOGIA

Em 2021 dedicamos parte do tempo nos procedimentos de controle financeiro, de estoques e do ativo
imobilizado que estdo sendo implantados e controlados pelo Sistema de Processamento Eletrénico de forma
integrada entre os diversos setores e a contabilidade.

DESEMPENHO DOS RESULTADOS

No ano de 2021 atendemos 2093 criangas, adolescentes, jovens e adultos, distribuidos nos projetos e
programas desenvolvidos pela Associacao:

Convénio de Cooperacdo Técnica - Protecdo Social Béasica - Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos: Conveniado com a Secretaria de Promoc¢ao Social - Referenciados pelos CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social) Macuco e Zaira. Atendendo 140 Criancas e adolescentes de 6 a 17 anos.

Projeto Formando Estrelas IV: Por meio da Lei Paulista de Incentivo ao Esporte (Patrocinio: Cabot, Air
Liquide) atendendo 300 criangas e adolescentes de 6 a 17 anos.

Projeto Esporte uma_Torcida pela Educacdo: Judd, Futsal e Taekwondo (modalidade através do
voluntario Kiosanin — 1° DAN - Jeferson Roberto Gomes). Atendendo 58 criancas e adolescentes 06 a 17 anos.

Projeto Fazendo e Acontecendo: 592 jovens de 18 a 24 anos incompletos.

Programa_Adolescente Trabalhador - Aprendiz - Atendidos 608 adolescentes/jovens (14 a 23 anos
incompletos). Que sdo prioritariamente de vulnerabilidade e risco social, proveniente do municipio de Maua,
por busca ativa e da Rede Publica de Ensino.

Projeto Conecte uma Estrela II: em Parceria com a 4028 SUBSECAO JUDICIARIA — 12 Vara Federal
de Maua, para aquisicdo de equipamento de informatica, atendendo todos os usuérios dos
programas/projetos da entidade. De acordo com a faixa etaria e os planejamentos das atividades. TERMO DE
CONVENIO - PROCESSO N° 0000003-76.2019.4.03.6140, aprovado em 29 de maio de 2019, dividido em 6
parcelas, das quais duas parcelas recebidas no exercicio de 2021 e o saldo, devido a Pandemia do COVID-19,
a serem creditadas em 2022.

Costurando Estrelas 11- Desconstruindo _para Construir: _ Patrocinado pela Cabot Corporation
Foundation com o montante de R$ 67.403,16 (sessenta e sete mil quatrocentos e trés reais e dezesseis
centavos) recebido em 15/07/2021. Curso em Corte/Costura ¢ Moda; Nogdes de legislagdo e técnica sobre a
administracdo em empreendedorismo Geragdo de renda. Atendendo 60 pessoas de ambos os sexos da
comunidade a partir de 18 anos, residentes no Municipio de Maua.

Projeto Prestacéo de Servicos na Comunidade em Parceria com a 402 SUBSECAO JUDICIARIA - 12
Vara Federal de Maua — Projeto onde os condenados sé@o encaminhados pelo Juiz da Vara Federal para
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cumprimento para prestacéo de servigos na comunidade de pena por carga horaria. Trazendo como beneficio
a entidade uma méo de obra para a execugdo das manutencdes e servigcos gerais, ndo onerando custos.
Resultando em uma economia de R$ 5.534,40 (cinco mil quinhentos e trinta e quatro reais e quarenta
centavos). As atividades foram restabelecidas de acordo com a PORTARIA MAUA — 01V N°45, DE 25 DE
AGOSTO DE 2021, que determina a retomada das atividades de prestacéo de servico a comunidade.

Programa do Voluntariado - Lei 9.608, de 18/02/98 Alteragéo na Lei n°®13.297, em 16 de junho de 2016.
Contamos com uma comissdo permanente de voluntarios da comunidade para a realizagdo das a¢fes sociais
junto as familias, e de servicos juridicos e contabeis. Resultando em uma economia de R$ 28.157,29 (vinte e
oito mil cento e cinquenta e sete reais e vinte nove centavos).

Projeto Doa Maua: Realizando em parceria com o Instituto Ensina e outras Associacdes da Cidade, para
promover campanha de doacdo para o Almoco de Natal 2021 entre os meses de novembro e dezembro de
2021. Total arrecadado R$ 1.830,87 (um mil e oitocentos e trinta reais e oitenta e sete centavos) que foram
creditados apenas em 26/01/2022.

Projeto Construindo - Estrela Azul De Olho No Futuro: Sendo captado R$15.000,00 (quinze mil reais) pela
Cooperativa de Consumo — COOP. (Reforma do espaco fisico em abril de 2021, para implantacdo do Projeto
Padaria Escola).

RESULTADO

Durante 0 ano de 2021 mantivemos 53 empresas parceiras no programa Adolescente Trabalhador. E o
montante captado dessas parcerias foi de R$ 3.583.585 (Trés milhGes e quinhentos e oitenta e trés mil e
quinhentos e oitenta e cinco reais) dos quais R$ 2.572.405 (Dois milhdes quinhentos e setenta e dois mil e
quatrocentos e cinco reais) custearam a folha de pagamentos dos aprendizes inseridos no Programa
Trabalhador. — Aprendiz — Lei da qualificacdo profissional, (Leis 10.097/2000, 11.180/05 e 8.069/90, Decreto
n°® 5.598/05, & Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT)

Desde outubro de 2012 a Associacdo usufrui dos beneficios previdenciarios previstos na Lei 12.101/20009,
deixando de recolher no ano de 2021 o equivalente a R$ 1.303.570 (Um milhdo e trezentos e trés mil e
quinhentos e setenta reais), relativos a quota patronal sobre a folha de pagamentos

Encerramos o ano de 2021 com um déficit de 237.468,98 (duzentos e trinta e sete mil e quatrocentos e sessenta
e 0ito reais e noventa e oito centavos), apesar do saldo negativo a entidade seguiu o cumprimento dos planos/
metas e previsdo orgamentaria, no entanto, faz-se necessario adequar o numero de atendidos ao custeio de
cada programa/projetos, além da reducdo de custos operacionais em torno de 20%.

Provisdo Orcamentaria para o exercicio de 2022: com base na média do realizado no ano de 2021, adequando as
projecdes diante da Pandemia que persiste no ano de 2021, apresenta uma Receita: R$ 4.239.320 (Quatro milhdes
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e duzentos e trinta e nove mil e trezentos e vinte reais), despesas: R$ R$ 4.677.062 (Quatro milhdes e seiscentos e
setenta e sete mil e sessenta e dois reais), gerando um Déficit projetado de R$ 437.742 (Quatrocentos e trinta e sete
mil e setecentos e quarenta e dois reais). Diante da Pandemia que assola 0 nosso Pais e a ressecdo econdmica
instalada, a diretoria decidiu postergar o Projeto da Construcdo da Nova Sede, solicitando ao setor de
planejamento da Prefeitura Municipal de Maua, a prorrogacdo do alvard de construcdo, continuando com a
busca de verbas parlamentares e doa¢fes da comunidade, para a continuidade do projeto. Procederemos com
a reducdo do Aluguel no imovel da filial, com a finalidade de equacionar o Déficit previsto e para superar
0 momento que estamos vivendo, estamos buscando a reducgdo de Gastos, o0 apoio dos Colaboradores,
além de parcerias com os Poderes Publicos, iniciativas Privadas, para a captacdo de aproximadamente
R$ 438.000,00 (quatrocentos e trinta e oito mil reais) além do que esté projetado para reposicdo do fluxo
de caixa. Por tanto 0 empenho da diretoria, colaboradores, parceiros, associados, aprendizes e comunidade na
captacao de recursos para consecucao dos objetivos. Dar-se-a0, atraves do inicio e continuidade das seguintes
acOes: Resgatando antigos aprendizes, prospectando novas empresas, Projeto adote uma crianca,
Captacdo através do site da Associacdo e midias sociais, Parcerias com as empresas, comunidade e
voluntarios para custear 0s eventos/programas e projetos. A diretoria estd convicta do empenho de todos e
no sucesso na aplicacdo destas acOes. E tomara todas as medidas necessarias para o alcance das metas
propostas. Em decorréncia da covid — 19, a répida disseminacdo da epidemia resultou em mudancas
substanciais nas condi¢fes econémicas e do mercado de capitais global e Brasileiro, sendo razoavel concluir
que a epidemia causou efeitos substanciais nos fluxos de caixa futuros esperados da Associacdo. Tornando-se
inviavel para o momento atual, qualquer evento social para captacdo de recursos, utilizando se apenas dos
projetos em execucdo. De forma prospectiva, e considerando as informacdes disponiveis até esse momento, a
diretoria projeta os efeitos tanto, na reducdo da receita (taxa administrativa).

TENDENCIAS

Assim, apesar de fazé-lo em pequena escala, a Associacao Estrela Azul contribui para a formacgéo de uma
geracdo bem preparada, a qual possa participar e usufruir do desenvolvimento socioeconémico do pais,
garantindo os seus direitos constitucionais. Em 2022 conforme plano de trabalho estabelecido,
pretendemos buscar a exceléncia nos programas socioeducativos, capacitacdo e formacao
profissionalizantes. Investir 0s recursos patrimoniais da Associacdo, proporcionando condi¢fes para
qualificacdo e desenvolvimento continuo de seus colaboradores, parceiros diretos e indiretos, permanecendo
como uma referéncia na transformacédo social, por meio de seus programas/projetos. Isso s6 serad possivel,
gracas a transparéncia nas relacfes entre seus assistidos, parceiros e colaboradores, dos quais destacamos a
assinatura dos Projetos:

A continuidade em 2022 dos programas/projetos:

“Formando Estrelas IV” Resolucio SELJ — 2460700/2019 — beneficiada pela Lei Paulista de Incentivo
ao Esporte, instituida por meio do Decreto n° 55.636/2010, Governo do Estado de Sao Paulo, Secretaria
de Esporte, Lazer e Juventude — Projeto LPIE n° 1089/2019 - Autorizada pelo DOU - SP de 04/03/2020
a captacdo de R$307.429,21 (trezentos e sete mil quatrocentos e vinte nove reais e vinte e um centavos).
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Continuara atendendo_300 criancas e adolescentes no Futsal e Judd (06 a 17 anos) Execucdo até abril de
2022. Com o intuito de promover praticas esportivas como fator de inclusdo social, educacional e resgate da
cidadania, por meio de ac¢des que propiciem o desenvolvimento humano de criancgas e adolescentes.

Termo de Convénio n° 08/2019 — Processo 136/2022 - Convénio de Cooperacdo Técnica e Financeira entre
0 Municipio de Maua Secretaria de Promocao Social e a Associacdo Estrela Azul. Servico de Fortalecimento
de Vinculo: Protecdo Social Basica atendendo 100 criancas e adolescentes de 06 a 15 anos incompletos e 40
de 15 A 17. Referenciados pelos CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) Macuco e Zaira. E
CREAS -Matriz — Bocaina.

Termo de Colaboracéo n° 96/2021- Processo 6821/2021 - Termo de colaboracdo formalizando parceria para
0 desenvolvimento de préaticas esportivas entre o Municipio de Maua Secretaria de Esporte e Lazer e a
Associacdo Estrela Azul. — “Oficinas Esportivas” Modalidade Jud6 02, atendendo 300 criangas e adolescentes
de 06 a 17 anos.

Projeto Fazendo e Acontecendo — Previsdo de 600 jovens de 18 a 22 anos de ambos 0s sexos; onde
buscaremos parceria com o Ministério do Trabalho, Secretaria de Promocéo Social e Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Esporte uma Torcida pela Educacdo nas modalidades Futsal, Judd e Taekwondo — Previsdo de 100
criancas e adolescentes de ambos 0s sexos, com o patrocinio do comércio local e do grupo de apoio.

“Formando Estrelas” Termo de Fomento SESP n° 112/2021 — Edital de Chamamento Publico SESP
n°04/2021, Governo do Estado de Sao Paulo, Secretaria de Esportes - Autorizada pelo DOU - SP de
30/10/2021 a captacdo de R$ 200.850,00 (Duzentos mil oitocentos e cinquenta reais). Atendera 360
criangas e adolescentes no Futsal e Judo e Taekwondo (06 a 17 anos) Execugéo para margo 2022. Com o
intuito de promover praticas esportivas como fator de inclusdo social, educacional e resgate da cidadania, por
meio de acBes que propiciem o desenvolvimento humano de criancgas e adolescentes

Conselho _Estadual dos Direitos da _Crianca e do_Adolescente — CONDECA - Projeto “Cultura
Mecanismo de Transformacio para Cidadania” — Certificado n°® 458 — Autorizada pelo DOU — SP de
30/11/2019 a realizar a captacdo de R$ 105.000,00 (cento e cinco mil reais), projeto financiado com recursos
do Fundo Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FEDCA/SP. Foco no fortalecimento de
vinculos familiares, incentivar a socializagdo e a convivéncia familiar e comunitaria, contribuindo para o
retorno, a permanéncia e o sucesso das criancas e adolescentes na escola, por meio da aplicacéo de atividades
que estimulem a convivéncia social, a participacdo cidada. Desenvolvimento do protagonismo e da autonomia,
a partir dos interesses, demandas e potencialidade desta faixa etaria. As estratégias e atividades propostas de
carater socioeducativo e ambiental, arte-cultura: Musica, Danga, Teatro, Literatura, pautadas em experiencias
ludicas como forma de expressdo.50 criancas e adolescentes de 06 a 17 anos de ambos 0s sexos.

COVID-19
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A Associacdo Estrela Azul, em cumprimento ao determinado pelo Poder Estadual, para auxiliar no combate a
Pandemia, procedeu como o isolamento parcial de seus colaboradores (Trabalho remoto — aulas), adotou
procedimentos de protecdo e de higiene no controle da proliferacdo e a0 mesmo tempo no cumprimento de
sua funcdo social em acBes para arrecadacdo e distribuicéo de cestas basicas.

Em decorréncia da Covid-19, com a rapida disseminacdo da epidemia resultou em grandes mudancas nas
condicdes econbmicas e com a retracdo do mercado de capitais global e brasileiro, sendo razoavel concluir
que a epidemia vem causando efeitos substanciais nos fluxos de caixa futuros esperados da Associacdo. De
forma prospectiva, e considerando o cenario instalado, a administracdo projeta os efeitos, com a reducédo das
receitas gerais da entidade, principalmente da taxa administrativa.
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