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ANEXOII-A

PLANO DE TRABALHO 2025

SERVICO SOCIOASSISTENCIAL: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
PROTECAO SOCIAL BASICA

1. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
Razao Social: Associacdo Estrela Azul

CNPJ: 50.136.076/0001-17 Data deInscrigdo: 11/11/1981
Enderec¢o: Rua Francisco Toledo, 124 Jardim Zaira
Cidade: Maua Estado: SP CEP: 09320-790

Telefone(s): (11) 4519-6615/4544-3579

E-mail(s): contato@estrelazul.org.br; controladoria@estrelazul.org.br; gerencia@estrelazul.org.br
Site: www.associacaoestrelaazul.com.br

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta-feira — 08:00 as 17:00/ Sabados 08:00 as 13:00.

1.1. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

CNPJ: 50.136.076/0001-17 Data de Inscricio: 11/11/1981
Atividade Econdomica Principal:

- 88.00-6-00 Servigo de Assisténcia Social sem alojamento

Atividades Econdmicas Secundarias:

- 94.93-6-00 Atividades de organizagdes associativas ligadas a Cultura e a Arte;
- 94.99-5-00 Atividades Associativas ndo especificadas anteriormente;

- 94.30-8-00 Atividades de associac¢des de defesa de Direitos Sociais.

1.2 FINALIDADE ESTATUTARIA COMPATIVEL COM OBJETO DA PARCERIA

Artigo 1.° - A Associacio Estrela Azul, fundada no dia 16 de agosto de 1981, com sede a Rua Francisco Toledo, n.°
124, bairro Jardim Zaira, municipio de Maua, estado de Sao Paulo, ¢ uma associacdo civil, sem fins econémicos ou
lucrativos, com personalidade juridica diferente da de seus associados, com tempo de duracgdo ilimitado, e com as
seguintes finalidades:

a) Assistenciais, tendo em vista a orientagdo a associados e a comunidade, visando a promogao social em todos os
aspectos, no que se refere a protecao social basica e especial, profissionalizacdo e geragdo de renda das familias
atendidas.

b) As atividades culturais, esportivas, recreativas e de lazer terdo por foco a constitui¢do de espagos de convivéncia,
formagdo para a participagdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e autonomia, de criangas,
adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade ou risco social, bem como, extensivamente, as suas
respectivas familias a partir dos interesses, e demandas e potencialidades dessa faixa etaria, as intervengdes serdo
realizadas como forma de expressao, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social.

c) Culturais, objetivando a divulgacdo, entre os associados e na comunidade, de conhecimentos gerais, especializados
ou outros de interesse sociocultural, através de cursos versando sobre artes e atualidades, conferéncias, projecoes
de filmes, debates e, eventualmente, da impresséo e distribuicdo de um Boletim da Associacao.

[ —

ZapSign 298f4d76-3070-45e4-8037-3c500f503a3b. Documento assinado eletronicamente, cor 4 (' )01 e Lei 14.063/2020. 1


mailto:contato@estrelazul.org.br
mailto:controladoria@estrelazul.org.br
mailto:gerencia@estrelazul.org.br

“Atividades Educacionais, culturais, esportivas, recreativas e Sociais”
Fundadaem 16/08/81 CNPJ 50.136.076/0001-17

Rua Francisco Toledo 124 CEP 09320-790 Jd. Zaira - Maud - SP
Tel. 4519-6615 E-mail contato@estrelazul.org.br

d) Educacionais, com a instalagdo de cursos profissionalizantes industriais e comerciais, de creches, pré-escola e
outros, visando a melhoria das condi¢des de vida da comunidade.

Paragrafo unico: O objetivo da Associag@o Estrela Azul é a promogdo de atividades com finalidades de relevancia

publica e social, atendendo criangas, adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade ou risco social, bem como,

extensivamente, as suas respectivas familias, tendo como missdo contribuir, mediante o desenvolvimento de

programas educacionais, profissionalizantes, esportivos, culturais e de lazer, para que criangas, adolescentes e jovens,

bem como, seus familiares, se capacitem ao pleno exercicio da cidadania.

1.3INSCRICOES E REGISTROS NOS CONSELHOS DA AREA DE ATUACAO

N°Inscrigagono CMAS: 004 Validade: 25/07/2025
Tipo de Inscricao: (X) Entidade de Assisténcia Social ( ) Servico Socioassistencial
N°Registrono CMDCA: 15 Validade: 23/09/2026

1.4 CERTIFICACAO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEBAS:
Processo n°® 235874.0094619/2021, Validade de 24/08/2021 a 23/08/2024.

Portaria SNAS/MDS n° 108/2022, publicada no Diario Oficial da Unido de 10 de outubro de 2022.
N° 308796.0979957/2024 Validade: 24/08/2024 a 23/08/2025 — Protocolo (Tempestivo de 1 ano)

1.5 PRESIDENTE:
Nome: Luiz Aparecido Ferreira

RG: 16.117.064-0 CPF: 050.683.078-07

Formacao: Direito Profissao: Advogado

Endereco: Rua Doutor Flaquer, 593 Apto 121 — Bairro: Centro

Cidade: Sao Bernardo do Campo Estado: SP  CEP: 09710-180
Telefone Celular: (11) 99949-7638 E-mail: contato@estrelazul.org.br

Vigéncia do Mandato da Diretoria Atual: Biénio 2023 a 2025

1.6 CONTA-CORRENTEESPECIFICA DAPARCERIA:
Banco: Caixa Economica Federal.

Agéncia: 4709

Conta-Corrente: 444-8

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Modalidade de Parceria: Termo de Colaboragao

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Unidade de Referéncia da Protecao Social Basica: CRAS Macuco ¢ Zaira

Usuarios: Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos e Adolescentes de 15 a 17 anos, em situagao de vulnerabilidade e
risco social, territorialmente referenciados e encaminhados prioritariamente pelos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS Macuco e Zaira.

Capacidade de Atendimento: W

CRAS ZAIRA: 50 criancas e adolescentes de 06 a 15 anos e 20 adolescentes de 15 a 17 anos.

UK

ZapSign 298f4d76-3070-45e4-8037-3c500f503a3b. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020. 2



Associac¢ao Estrela

“Atividades Educacionais, culturais, esportivas, recreativas e Sociais”
Fundadaem 16/08/81 CNPJ 50.136.076/0001-17

Rua Francisco Toledo 124 CEP 09320-790 Jd. Zaira - Maud - SP
Tel. 4519-6615 E-mail contato@estrelazul.org.br

CRAS MACUCO: 50 criangas e adolescentes de 06 a 15 anos e 20 adolescentes de 15 a 17 anos.

Prazode Execugiio/VigénciadaParceria: 12 (doze) meses, a partir de janeiro/2025.

Valor Global AnualparaExecuc¢iodoObjeto: RS 198.909,48.

3. UNIDADE EXECUTORA DO

SERVICO

Razao Social: Associacao Estrela Azul

CNPJ: 50.136.076/0001-17 Data deInscricao: 11/11/1981

Endereco: Rui1 Francisco Toledo, 124 Jardim Zaira

Cidade: Maua Estado: SP CEP:09320-790

Telefone(s): (11) 4519-6615

E-mail(s): contato@estrelazul.org.br Site: www.associacaoestrelaazul.com.br

Horarios de Funcionamento: Segunda a quinta — 08:00 as 12:00/ 13:00 as 17:00/ Sédbados 08:00 as 13:00

4. TECNICO RESPONSAVEL PELO

SERVICO

Nome: Odenisia Montanha da Silva Moura
Formacio: Pedagoga

RG: 27.712.564-9/SSP CPF: 194.389.288-12
Enderec¢o: Av Brigadeiro Faria Lima, 59 Jardim Zaira.
Cidade: Maua Estado: SP CEP: 09321-050

Telefone (s) para contato: (11) 9 9593-0242

E-mail: contato@estrelazul.org.br

Carga horaria: Segunda a sexta feira, das 7h00 as 13h00 —
Carga hora especifica 144 h: Artigo 62 Inciso II CLT

5. DESCRICAO DO SERVICO
a) Descricao Geral:

Servigo realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des progressivas aos
seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a
ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de intervengao social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula
e orienta 0s usuarios na construcao e reconstrucao de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no
territorio. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de
identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializa¢do ¢ a convivéncia comunitaria. Possui carater
preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.
Deve prever o desenvolvimento de agdes intergeracionais € a heterogeneidade na composi¢do dos grupos por sexo,
presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raga entre outros. Possui articulagdo com o Servigo de Protegdo e
Atendimento Integral a Familia - PAIF, de modo a promover o atendimento das familias dos usudrios destes servigos,
garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

b) Descricao Especifica: Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos
Tem por foco a constituigdo de espaco de convivéncia, formagdo para a participagdo e cidadania, desenvolvimento

do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e como formas de
] /
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expressao, interacao, aprendizagem, sociabilidade e protecao social.

Inclui criancas e adolescentes com. deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagoes,
cujas atividades contribuem para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos, bem como propiciar
experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situagdes de risco social.
¢) Descricdo Especifica: Adolescentes de 15 a 17 anos

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e contribui para o retorno ou permanéncia
dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social,
a participacdo cidada ¢ uma formagdo geral para o mundo do trabalho. As atividades devem abordar as questdes
relevantes sobre a juventude, contribuindo para a construg¢ao de novos conhecimentos e formagao de atitudes e valores
que reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devem desenvolver habilidades gerais, tais
como a capacidade comunicativa ¢ a educomunica¢do de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem
como realizar agdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As intervengdes devem
valorizar a pluralidade e a singularidade da condigdo juvenil e suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar
para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu meio social; criar oportunidades de acesso a
direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de expressao dos interesses, posicionamentos e visdes
de mundo dos jovens no espago publico.

6. USUARIOS
Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos ¢ Adolescentes de 15 a 17 anos, em situacdo de vulnerabilidade e risco
social pessoal e social, territorialmente referenciados e encaminhados prioritariamente pelos Centros de Referéncia de
assisténcia Social —- CRAS Macuco e Zaira.

6.1 PUBLICO PRIORITARIO
Conforme Resolugdo CIT n° 01/2013 e a Resolugdo CNAS n° 01/2013, considera-se publico prioritario para
a meta de inclusdo no SCFV criangas e/ou adolescentes, nas seguintes situacdes:
i Em situacdo de isolamento;
i Trabalho infantil;
i Vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;
i Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos;
i Em situagdo de acolhimento;
i Em cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio aberto;
i Egressos de Medidas Socioeducativas;
i Situacdo de abuso e/ou exploracdo sexual;
i Com medidas de protecdo do ECA;
i Criancas e adolescentes em situacdo de rua;
i Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

7. OBJETIVOS
a) Justificativa:

Os locais mais vulneraveis do Jardim Zaira apresentam fatores que integram e potencializam o risco ¢ a
vulnerabilidade social, como: habitagdes inadequadas e sem saneamento basico; familias monoparentais com poucos
recursos, familias chefiadas por mulheres com baixa renda e pouca escolaridade. Nessa regido estdo instalados dois
Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS dos 7 (sete) do Municipio. A propria existéncia, pela sua natureza,
seja pela proximidade geografica com a residéncia deles, seja ainda por se realizar na area de abrangéncia do CRAS,

coaduna-se com a politica de assisténcia social do municipio.
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O Plano de Trabalho para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos e adolescentes de 15 a 17 anos, ora
apresentado para execucdo na entidade € baseado na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, otimizando
recursos humanos, materiais e espaco fisico adequados, atendendo em rede a necessidade, dando atengdo integrada a
criangas e adolescentes , com principal objetivo de garantir o ingresso, o regresso e a permanéncia na escola por meio
da redugdo da exposicdo a situagdo de risco, desigualdade, descriminagdo, repeténcia, evasdo escolar e outras
vulnerabilidades sociais. As estratégias e atividades propostas de carater socioculturais, esportivas ¢ de lazer vém
contribuir para formagdo de um espago de convivéncia visando obter a participacdo, cidadania, desenvolvimento do
protagonismo das criangas ¢ adolescentes a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

O servigo oferece oportunidades para o fortalecimento familiar, pessoal e social, visando a inclusdo, o
desenvolvimento da autonomia e da independéncia. Proporciona praticas esportivas de qualidade, promove educagao,
saude, cultura e recreacdo, valorizando as habilidades e capacidades motoras, a superagdo de limites e o espirito
participativo, bem como o aumento da autoestima, melhorando o desempenho escolar, fortalecendo e disseminando o
impacto positivo de a¢des solidarias. A metodologia aplicada utiliza diferentes referenciais teoricos, tais como Celestin
Freinet ¢ Mario Kaplin e seus estudos sobre Comunicagdo e dialogicidade nos processos de educagdo popular
(educagdo nao formal); Paulo Freire - Filosofia da educagdo para a emancipagao com recorte sobre a realidade local;
Emilia Ferrero - Letramento digital no apoio as etapas iniciais de alfabetizagdo; Jestus Martin Barbero ¢ Manuel
Castells, autores consagrados no campo das Tecnologias da informagéo e comunicagdo; Jacques Delors, expoente dos
quatro pilares da educacao, e Anténio Carlos Gomes da Costa, referéncia em Direitos da crianca e adolescente: ECA.

Por meio de atividades que visem valorizar a aprendizagem a partir das experiéncias significativas dos atendidos
propiciando uma nova visdo do mundo, auxiliando-os a serem protagonista do meio em que vivem.

A execucdo do servigo propoe, também, a estimular o convivio familiar e comunitario (através de eventos, reunioes,
orientacdes e discussdes), tanto nas atividades especificas, junto a criangas e adolescentes da mesma faixa etaria,
quanto na participag@o nas atividades gerais da Institui¢ao, que atende diferentes idades e membros das familias
locais.

b) Objetivos Gerais:
i Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social e fortalecendo
a convivéncia familiar e comunitaria;
i Zelar pelo real interesse dos usuarios do SCFV;
i Prevenir a institucionalizagio e a segregacéo de criangas e adolescentes, em especial, das pessoas com
deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;
i Promover acessos a beneficios e servigos Socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegao social e assisténcia
social nos territorios;
i Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagdo, satude, cultura, esporte e lazer
existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;
i Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagdo cidada, estimulando o desenvolvimento
do protagonismo dos usuarios;
i Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades;

i Favorecer o desenvolvimento de atividades Inter geracionais, propiciando trocas de experiéncias e vivéncias,
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

¢) Objetivos Especificos / Metas:
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Resultados L.
Esperados/Indicadores Meios de Profissionais
Metodologia/ . . da
. L. . . Verificacao/ .
Objetivos Estratégias Equipe de
Especificos Referéncia:
Atividades/Acdes Quantitativos | Qualitativos . responsaveis
Instrumentais -
pelas acoes
1.Complementar | Acdes Redugdo do Ampliagdo da | Relatdrio de Assistente
as acdes da socioeducativas e tempo de capacidade atividades do Social,
familia e eventos com a exposicao a protetiva da SEervigo. Psicologa,
comunidade na familia e comunidade | situagdes de familia e de Reunides Monitor de
protecao e em parceria com o vulnerabilidade | superagado de periodicas Informatica e
desenvolvimento | Centro de Referéncia | social (70%). fragilidades com pais/ Educadores
de criangas e de Assisténcia Social | Aumento de sociais. responsaveis. Sociais nas
adolescentes no — CRAS (Zaira e 60% no Roda de areas de:
fortalecimento Macuco). acompanhament conversa, Futsal
dos vinculos oe encontros Danga
familiares e envolvimento intergeracionais. | Judo
sociais. dos familiares, Temas
bem como Transversais
maior interacao
com a
comunidade no
desenvolviment
o das atividades
propostas.
2. Assegurar Desenvolvimento de | Aumento de Aprimorament | Avaliagdo Assistente
espagos de Acgoes 70% na adesdo a | o psicomotor e | Fisica. Social
referéncia para o | Socioeducativas, pratica melhoria no Registro Psicologa
convivio grupal, Esportivas, Culturais | esportiva; condicionamen | fotografico. Monitor de
comunitario e e Recreativas com Frequéncia de to fisico. Relatorio de Informatica
social e o vista ao 80% nas Melhoria nas atividades Educadores:
desenvolvimento | fortalecimento de atividades; relacdes realizadas do Futsal
de relagoes de vinculos familiar e Aumento de familiares e Servigo. Danga
afetividade, comunitario. 70% no acesso a | sociais. Lista de Judod
solidariedade e Educomunicaca presenca. Temas
respeito mutuo. 0 Transversais

i
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As agoes
socioeducativas e de
fortalecimento da
aprendizagem,
através do letramento
digital, da formacao
de leitores e da Assistente
3. Possibilitar a pratica esportiva sao Social
. fundamentadas em .
ampliagdo do A i . Psicologa
. . referéncias como: Registro .
repertorio artistico | qlestin Freinet e fotografico. Monitor de
e cultural das ; ’ Acesso a L. Informatica
. Mario Kaplun Aumento no . N Relatorio de
criangas e — estudiosos da . informacao, .. Educadores
L aproveitamento atividades do .
adolescentes, bem | comunicacao e e frequéneia cultura e no servico Sociais:
como estimular o | dialogicidade na 1q desenvolvimen R g.~ Futsal
. 3 . escolar e eunioes
desenvolvimento educagdo popular, e to de ) g Danca
Paulo Freire - diminui¢do na o periodicas com .
de . N habilidades e . Judo
tencialidad Filosofia da evasao tencialidad direcdo/coorden T
otencialidades, 5 otencialidade N emas
povent educagdo para a (80%) P acdo das escolas )
habilidades, emancipacio do . . Transversais
C publicas.
talentos e individuo;
propiciar sua Emilia Ferrero -
formagio cidada. Letramento digital
nas etapas iniciais de
alfabetizacdo;
Jestis Martin Barbero
e Manuel Castells -
Tecnologias da
informacdo e
comunicacao.
Assistente
4.Estimular a Social
articipacdo na . Psicologa
p' p 9 Maior . &
vida publica do L Monitor de
. C e Aumento do concretizagao L.
territorio e Participagdo nos , , Informatica
) numero de e seguranga Relatorio de
desenvolver Foéruns permanentes . . Educadores
. criangas e para a tomada | atividades. ..
competéncias para | dos Conselhos, . . Sociais:
~ .. ; adolescentes de decisoes, Registro
a compreensao Visitas a locais que . 0 , Danca
o atendidos (60%) | ter fomentado | fotografico. .
critica da possam agregar Judo
. . . 0 seu
realidade social ¢ | valores culturais. . Temas
sentimento de .
do mundo . Transversais
A pertencimento.
contemporaneo.

.&[ 4
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Atividades Ludicas
com objetivos
pedagogicos,
raciocinio logico,
educomunicagio

Melhoria no
aproveitament
o e frequéncia

pessoal e social, com
vista a sua inclusdo,
autonomia,
independéncia e

Temas Transversais: Assistente
~ . escolar e .
preservacdo do meio e Social
. N diminuigdo da .,
ambiente, prevencao N Psicologa
; evasao escolar. ]
oo uso abusivo de . Monitor de
5. Contribuir para ) Melhoria no L
. N drogas e alcool; Aumento de " ¢ Informatica
a insercao , comportamen )
. L cultura; cultura de 60% no nimero P Lista de Educadores
reinsercdo e . o entre oS ..
.. paz; esporte; de criancgas e . presenga. Sociais:
permanéncia do ) I .. atendidos. .
violacdo de direitos; | adolescentes e Livro de Danga
adolescente no A . Diminuigdo de N R
. violéncias; trabalho atendidos. ) ocorréncias. Judo
sistema . . N oportunidades

) infantil; exploragéo Temas

educacional. s que gerem .
sexual; homicidios; . N Transversais
) R situagoes de
igualdade de género, . .
. . risco social e
identidade
. pessoal.
de género;
diversidade sexual,
étnico-racial;
autocuidado,
autorresponsabilidad
e.
Rodas de conversa, Assistente
jogos cooperativos, Social
pesquisas, Psicologa
T Melhor .

o sensibiliza¢do para Monitor de
6:Prop %01ar auxiliar no compreensao Informatica
vivencias para o desenvolvimento das | Aymento de desiedo Acompanhamen | Educadores
alcance (%e potencialidades do 70% na outrof to e relatorios Sociais:
autonomia e e valorizar as .

¢ . adolescente, participacao e n das atividades Danga
rotagonismo o experiéncias e A
P . ig oferecendo motivacao dos ph ment propostas. Judo
social. oportunidades para o | gtendidos. con emmfen 0s Temas
(especifico 15 a seu fortalecimento ’ coml? artilhar Transversais
17 anos) conceitos.

(A
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Associacao Estrel

“Atividades Educacionais, culturais, esportivas, recreativas e Sociais”™

Melhoria no
desempenho
de
habilidades e
oportunidade
Aumento de de
o 80% acesso ao
7. Possibilitar o o no
. acesso aos mundo .
reconhecimento meios de informatizado Assistente
do trabalho ¢ da comunicacio ¢ com Social
educagdo como Atividades .g. . 5 Psicologa
. . ) redes sociais Incremento a }
direito de Socioeducativas, . ~ Monitor de
) ) ) pelos orientagao . .
cidadania e culturais e ) . Lista de Informatica
C atendidos. A profissional.
desenvolver Educomunicacao. . Presenca. Educadores
- porcentagem de | Melhoria na e
conhecimentos clevacio 1o condiciio Sociais:
sobre o mundo do ¢ . . ~ .| Relatorio de Danga
. acesso as midias | socioeconomic .. .
trabalho e Preparacao Atividades. Judo
e contempla ado
competéncias para o mundo Temas
. mudangas de adolescente e .
especificas Trabalho. . Transversais
. . atitude e/ou de
basicas. N -
. outras acoes sua familia.
(especifico 15 a
geradoras de Desenvolver
17anos) i .
protagonlsmo. poten01a11dade
s
desafiadoras
para a
capacidade de
trabalhar em
equipe e saber
8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO SERVICO
ATIVIDADES / ACOES / EVENTOS / DAUCIVCAD) sy & dlmnl i)
ETAPAS 1 2(3|4 (5|6 |7 (8|9 |10 |11 |12
Planejamento X X X X X X
Inscrigoes X
Inicio das atividades X
*Eventos X | x| x X X | x X X
**Atividades Extras Externas X X
Futsal/ Juddé/Taekwondo X[ x| x|x|Xx X | x| x X
Informatica/Educomunicac¢ao X| X |X|X|X|X|X|X]| X X X
Forrflagﬁo de leitores e leitoras/ xIxIxIxIxIxIxIx!l x| x| x
Oficina de Danca
Atividades socioeducativas ¢/ temas
. X | X |X|Xx|x|x|x]| X X X
transversais

J1i
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Reunides informativas para pais/responsaveis | x X X X b ¢ b ¢
Avaliacao do servico X X X X X X
Reunides Técnicas internas X |[X|X|x|x|xX|X|XxX|Xx]| X | X X
Reunides Equipe CRAS Macuco e Zaira X [X|X|X|X|[X|X|X|X]| X | X X
Avaliacao Mensal X | x X X x|l x| x | x X

* Eventos: A serem programados a partir dos interesses, demandas e potencialidades da faixa etaria.
Fantastica Fabrica de Chocolate, Projeto Férias, Festa Julina, Festa das nacoes e festa de natal.

Observacio: as atividades também de acordo com parceiros como CRAS, demais politicas publicas.

** Atividades Extras Externas: De acordo com calendario de oficinas, campeonatos e festivais.

Avaliacdo Mensal: realizada pela equipe pedagogica e educadores, avaliando as atividades propostas,
planejamento com os atendidos.

8.1. QUADRO DESCRITIVO DAS ATIVIDADES

interesse do grupo.

classificacdes e suas caracteristicas.

Atividades praticas: Abordara técnicas
referentes a cada modalidade e a
simulagio de jogos e lutas. E um
momento onde é onortunizado ao

quinta-feira.

ATIVIDADES CONTEUDO RESUMIDO DIAS DA HORARIOS
SEMANA

Futsal/Judo/ Fundamentos da modalidade

Taekwondo esportiva: Abordara conceitos gerais, 8:00 hs as 11:00 hs

De acordo com o tais como, historia, fungdes, Segunda a

13:00 hs as 16:00 hs

Informatica/
Educomunicacgio

Proporcionar as criangas e adolescentes
o conhecimento da informatica e das
praticas de Educomunicacéo, que é um
campo teodrico-pratico que propde uma
intervengdo a partir de linhas basicas
como: educagdo para a midia e uso das
midias na educagao.

A Educomunicagdo sera vivenciada em
oficinas de criacdo de um fanzine
chamado “Estrelinha”. A publicagao sera
um laboratério de exercicio criativo, no
qual as criangas e adolescentes —
divididos por faixas etarias — aprenderdo

Segunda e
quinta-feira

8:00 hs as 11:00 hs

13:00 hs as 16:00 hs

ZapSign 298f4d76-3070-45e4-8037-3c500f503a3b. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.

10



Associacao Estrel

“Atividades Educacionais, culturais, esportivas, recreativas e Sociais
Fundadaem 16/08/81 CNPJ 50.136.076/0001-17

Rua Francisco Toledo 124 CEP 09320-790 Jd. Zaira - Maud - SP
Tel. 4519-6615 E-mail contato@estrelazul.org.br

e

Tem como objetivo abordar temas de
acordo com a necessidade e realidade do
grupo atendido, priorizando a reflexdo e
conscientizagdo dos seguintes temas:

Atividades preservacao do meio ambiente, 8:00 hs as 11:00 hs

Socioeducativas prevencao do uso abusivo de drogas e

com alcool; cultura; cultura de paz; esporte;

Temas Transversais | violacdo de direitos; violéncias; trabalho | Segunda a 13:00 hs as 16:00 hs
infantil; exploracdo sexual; homicidios; quinta-feira

igualdade de género, identidade de
género; diversidade sexual, étnico-racial;
autocuidado, autorresponsabilidade.
Com atividades ludicas: Filmes,
palestras, debates.

A oficina esta baseada em fundamentos,
como: coordenacdo motora, linguagem
Oficina de Danc¢a corporal, flexibilidade, postura,

com tematicas consciéncia corporal e nogdes de espaco. | Terga-feira e
regionais, modernas

T Sédo atividades praticas da oficina: o quinta-feira 8:00 hs as 11:00 hs
e classicas

desenvolvimento de técnicas que
abordam os estilos de danga, entre o 13:00 hs as 16:00 hs
regional, moderno e cléssico.

As atividades trazem ritmos e expressoes
por meio de coreografias e apresentagdes
voltadas a integracdo social.
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A oficina faz a mediacgdo da experiéncia
com o livro, desde o primeiro contato até

0 momento em que as criangas ¢ Terca-feira e 8:00 hs as 11:00 hs
Formacéio de adolescentes participam de Leituras quinta-feira
leitores e leitoras Imersivas, acompanhadas por 13:00 hs as 16:00 hs

educadores que monitoram a evolugao
individual dos novos leitores.

As atividades dirigidas envolvem: leitura
de livros indicados a faixa de 6 a 11 anos
e de livros indicados a faixade 12 a 17
anos.

Divididos em grupos, os participantes
gravardo em video os trechos dos livros
lidos, intercambiardo as gravagoes pelas
redes sociais do Estrela Azul e estardo
mobilizados em atividades de contagdo
de historias.

ALIMENTACAO: Ser4 oferecido almogo, esporadicamente sera servido. Quantidade: 140/diaria.

9. PROVISOES
a. Ambiente Fisico e Infraestrutura:

Imével: (x) Préprio (x) Alugado (x) Cedido () Outros
(® Cedido: por meio de concessdo da Prefeitura Municipal de Maud, sob Processo 80244/1981 Lei Federal n°
8666/93 e Lei Municipal 4.973/2014, por periodo de 20 anos (validade: 10/09/2014 a 10/09/2034)
Terreno e Area construida:
Instalagdes Fisicas:
(® Imével alugado: Rua: Francisco Toledo, 98 com uma éarea total de 300 m? que contém as seguintes disposigdes:
01 almoxarifados; 1 lavanderia, 03 salas de aula; 01 espagos Kids; 01 bibliotecas, 02 banheiros; 01 area de servigos;
01 cobertura externa para atividades de recreagdo e lazer, 01 sala pedagogico e 01 deposito de materiais diversos.
(® Imével cedido: Rua Francisco Toledo, 112, Quadra Poliesportiva.
(® Prédio Proprio: Rua Francisco Toledo, 124 Disposicio: area de 381,30 m? que contém: 01 cozinha; 01 dispensa;
02 almoxarifados e 01 arquivo morto; 02 banheiros masculinos + 02 mictorios; 03 banheiros femininos; 01 sala de
aula/refeitério, 01 sala de Administragdo com adequada iluminacdo, ventilagdo, conservagdo, privacidade,
salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus ambientes de acordo com as normas da ABNT.
(® Imével préprio: Rua Francisco Toledo, 130. Disposi¢do: Com 150 m? que contém 2 salas de recepgdo, 3 salas
(Financeiro, RH, TI), 1 copa, 2 banheiros, 1 sala de aula de Informatica.
b. Recursos Materiais: Géneros alimenticios, utensilios (pratos, talheres, copos, panelas, materiais de limpeza

T

necessarios ao desenvolvimento do servico).
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Quadro com a relagdo e a quantidade de moveis;

Equipamento T.lpO de Quantidade Modelo
Equipamento

Aparelho de som Eletrénico 02

Fogao Industrial Eletronico 01

Forno Semi-industrial Eletrénico 01

liquidificadores industriais Eletrénico 02

Freezers Eletronico 02

batedeira industrial Eletronico 01
processador de alimento Eletrénico 01

cortador de frios Eletrénico 01

geladeira industrial Eletronico 01

seladora Eletrénico 01

mesas de plastico Mboveis 45

cadeiras de plastico Moveis 180

Mesas Verde 210 cm x 99 cm Moveis 01

Mesa Branca 70 cm x 157 cm Moveis 01

Computadores Eletronico 33

Impressoras Eletronico 02 Samsung SCX-5735NX
Impressoras Eletrénico 01 HP Laser 1020
Projetor de multimidia Eletronico 01

Camera fotografica Eletronico 01

Filmadora Eletrénico 01

notebook Eletronico 01

maquina de lavar roupa Eletronico 01

cadeiras e mesas escolares Moveis 60

Materiais Socioeducativos: Materiais didaticos, pedagdgicos e esportivos nececsrine an decenyolvimento do

servico.

d) Veiculo: Fiat Strada 2019 — Placa EZG3323

¢) Recursos Humanos:

(UK -

EQUIPE DE REFERENCIA DO SERVICO CONFORME NOB-RH/SUAS E ORIENTACOES TECNICAS

DO SERVICO

(Equipe Responsavel pela execucio do Plano de Trabalho; especificando N° de Horas Dedicadas ao Servico)

Escolaridade/ Carga Dias e Horas Salario [Recursos
[Nome Cargo/Funcao - Horaria .. SCFV |Base Més[do
Formaciao , Horarios
Especifica RS
2°a6° 80/més
Fabia Cristi Ens. .
abia Cristina da | s ctente Social | LS SWPETON |10 e r | 09:00- 3.195,00 [Entidade
Silva Alcantara Servico Social
15:00
2°a6°
Sandra Cotrim Psicologa Social | Ens. Superior/ | 150 - CLT 10:00 - 80/més | 3.195,00 |Entidade
Psicologia 16:00
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“* A Equipe de Referéncia do Servico é definida pelas normativas do SUAS e pactuada neste Plano de
Trabalho, portanto sua composicio devera ser mantida durante toda a vigéncia da parceria; sendo
possivel, se necessario, a eventual substituicio de funcionirios, nio a substituicdo de cargos ou a
reducio do nimero de profissionais.

“* As substituicoes de funcionarios serao devidamente informadas ao(s) Técnico(s) de Monitoramento nas
visitas da Divisao de Gestao de Parcerias, na prestaciao de contas por meio de oficio. Estas substituicoes
deverao ser realizadas o mais breve possivel, assegurando a composicio da Equipe de Referéncia
prevista, o cumprimento do Plano de Trabalho e o0 adequado atendimento aos usuarios.

PROFISSIONAISDAEQUIPEDEREFERENCIADOSERVICOPAGOSCOMRECURSOSDO COFINANCIAMENTO
(Relacionar os profissionais, especificando N° de Horas Dedicadas ao Servico Objeto da Parceria)

Escolaridade/ Carga Dias e Horas | Salario Recursos do
Nome Cargo/Funcao - Horaria iy SCFV |Base Més| cofinanciamento
Formacao , Horarios
Especifica R$
Maria Luiza Rosa Ensino Seg e Quar
Educad 80 -CLT 1.126,63 fi i t
Cirico ueador Superior 08:00 4s 17:00| 80/ més 02 | cotmanciamento
Ensino
[Fabiano Carvalho | Monitor de Superior/ SegaSex |[200/ Més
200 - CLT 2.300,95 fi i t
de Souza Informatica | Seguranga da 08:00 4s 17:00 ’ colmanciamento
Informacgao
Ensino
. . . Seg a sex . .
Evelyn Brito Silva| Educador II Superior/ 200 -CLT 08:00-17-00 200/ més | 2.300,95 | cofinanciamento
Pedagogia ’ ’
Ensino
Erl.ka .Vltahna de Educador Super10~r/ 20 - CLT Ter ’e Qui 08:00] 80/ Més 1.126.63 | cofinanciamento
Oliveira Educacao as 17:00
Fisica

“» Os profissionais da Equipe de Referéncia indicados neste quadro, a serem pagos com recursos publicos, sao
os mesmos considerados nas estimativas de despesas constantes no Cronograma Fisico-Financeiro; os
profissionais que ndo constarem neste quadro serdo pagos com recursos proprios, a titulo de contrapartida,
durante toda a vigéncia da parceria.

~
S

Acodes Essenciais ao Servico:

Manutengao do fluxo de referéncia e contra referéncia com o CRAS;
Acolhida;

Orientagdo e encaminhamentos;

Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos com os usuarios do SCFV;
Informagdo, comunicagao e defesa de direitos; , y
Mobilizagdo e fortalecimento de redes sociais de apoio; / ;/ /77 / . \\W
Manutenc¢do de banco de dados de usuérios e organizagoes; ( ( / r/ A (

Mobilizagdo para a cidadania; T i

Realizagdo de reunides e atividades de planejamento;

|
l
|

EFEEEEEEEETE
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i Elaboragdo de prontuarios e relatorios de acompanhamento dos usuarios e de execugdo do SCFV.

11. AQUISICOES DOS USUARIOS
Seguranca de Acolhida:
W Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;
i Receber orientagdes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios Socioassistenciais
e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais, civis e politicos;
Ter acesso a ambiéncia acolhedora;

EE

Ter assegurada sua privacidade.

Seguranca de Convivio Familiar, Comunitario e Social:

W Vivenciar experiéncias que contribuam para o estabelecimento e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

i Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o territorio e ressignifica-lo,
de acordo com seus recursos e potencialidades;

i Ter acesso a servigos de qualidade, conforme demandas e necessidades.
Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia:

W Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos
de justica e cidadania;

W Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do universo
informacional e cultural;

E

Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacdo social, tais como espacos de livre expressdo de

opinides, de reivindicagdo e avaliagdo das agOes ofertadas, bem como, de espagos de estimulos para a

participacdo em foruns, conselhos, movimentos sociais, organizagdes comunitarias € outros espacgos de

organizacao social;

i Vivenciar experiéncias que contribuam para a construgio de projetos individuais e coletivos, desenvolvimento
da autoestima, autonomia e sustentabilidade;

i Ter acesso a experiéncias de fortalecimento e extensao da cidadania;

i Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do dialogo,

compartilhando outros modos de pensar, agir, atuar;

Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;

EE

Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territdrio e a oportunidades de
fomento a produgdes artisticas;

Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF

Receber orientagdes para o acesso a documentagao civil;

Ter acesso a informagdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condigdes sobre o seu usufruto;

Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestagdes artisticas e culturais do territorio e da cidade;
Receber orientagdes para o acesso beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda;

Ter oportunidades de escolha e tomada de decisao;

Poder avaliar as atengdes recebidas, expressar opinides reivindicagoes;

Apresentar niveis de satisfacdo positivos em relagdo ao servigo;

EFEEEEEEEEE

Ter acesso a experimentagdes no processo de formagdo e intercambios com grupos de outras localidades e
faixa etaria semelhante;
& Adquirir conhecimento e desenvolver capacidade para a vida profissional e o acesso ao trabalho.

12. CONDIC()ESEFORMASDEACESSO -4 Y
[ [/ [K e S
LL
U
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Condic¢oes: Usuarios territorialmente referenciados aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social.
Formas:

a) Encaminhados pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social do territorio ou pelos Centros de Referéncia

Especializados de Assisténcia Social, mediante avaliacao técnica.

b) As Organizagdes da Sociedade Civil podem encaminhar usuarios para os Centros de Referéncia de Assisténcia
Social para avaliag@o técnica.

¢) As vagas remanescentes podem ser ocupadas por usuarios ndo prioritarios, desde que avaliados e encaminhados

formalmente pelos CRAS, realizando-se como previsto, na avaliagdo, a referéncia e contra referéncia.

13.

FUNCIONAMENTO DO SERVICO

Servi¢o: Segunda a quinta-feira, em turnos didrios de 3 horas, das 8h00 as 11h00 e 13h00 as 16h00, totalizando
24 horas semanais. *Feriados e finais de semana eventos programados.

14.

15.

-
-

EEREE

16.

ABRANGENCIATERRITORIAL
Regido atendida pelos CRAS Zaira e Macuco e proximidades.

ARTICULACAO EM REDE

Servigos Socioassistenciais de protegdo social basica;

Servigos publicos locais de educacgdo, saude, cultura, esporte, seguranga publica e outros conforme
necessidades;

Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;

Redes sociais;

Instituigdes de ensino e pesquisa;

Conselho Tutelar.

IMPACTOSOCIALESPERADO

Contribuir para:

E

EEEREE

E

E

E S

EEE

Reducdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

Aumento de acessos a servigos Socioassistenciais e setoriais;

Ampliacdo do acesso aos direitos Socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias;

Aumento no numero de criangas e adolescentes que conhecam as instancias de dentincia e recurso em casos
de violagdo de seus direitos;

Aumento no niimero de criangas e adolescentes autdbnomos e participantes na vida familiar e comunitaria,
com plena informacgao sobre seus direitos e deveres;

Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre de criangas e adolescentes; uso/abuso
de drogas; doencas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

REGULAMENTACOESEREFERENCIAS
Constituicao Federal de 1988 Art.° 227; e os Art.° 264, 265 e 266 da Constituicdo do Estado de Sdo Paulo de
1989.
CNAS Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Resolugdo CNAS n° 01 de 21 de fevereiro de 2013. 1141 {
[[UUK -~
A

Resolucdo CIT n° 01 de 07 de fevereiro de 2013.
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“Atividades Educacionais, culturais, esportivas, recreativas e Sociais”
Fundadaem 16/08/81 CNPJ 50.136.076/0001-17
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Tel. 4519-6615 E-mail contato@estrelazul.org.br

i NOB-RH/SUAS - Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — Resolugdo CNAS n°269 de

13 de dezembro de 2006.

i Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais — Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009
(Reimpressao 2014).

W Perguntas frequentes: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) — MDS (10 de julho de
2017).

18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - EM REALIS (RS)
CONCEDENTE: Secretaria de Assisténcia Social VALOR GLOBAL ANUAL: RS 198.909,48

Janeiro Fevereiro Marc¢o Abril Maio Junho
5.769,76 17.138,15 17.600,12 17.600,12 17.600,17 17.600,17
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
17.600,17 17.600,17 17.600,17 17.600,17 17.600,17 17.600,17

19. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

NATUREZA DAS DESPESAS VALORES EM R$
1. Recursos Humanos 118.460,14
2. Material de Consumo 59.549,34
3. Servicos de Terceiros / Pessoa Fisica 0,00
4. Servicos de Terceiros/Pessoa

Jusridicz 20.900,00
TOTAL / VALOR GLOBAL ANUAL: 198.909,48

OBSERVACAO: Mediante solicitagio prévia e autorizagio formal da Secretaria de Assisténcia Social, eventuais
rendimentos de aplicacdes financeiras da conta vinculada a parceria poderdo ser utilizados no Servigo objeto da

parceria durante a vigéncia do Termo de Colaboragéo, considerando o Plano de Trabalho aprovado.

{

I <

20. DECLARACAO

ZapSign 298f4d76-3070-45e4-8037-3c500f503a3b. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020. 17



Associacao Estrel

“Atividades Educacionais, culturais, esportivas, recreativas e Sociais
Fundadaem 16/08/81 CNPJ 50.136.076/0001-17

Rua Francisco Toledo 124 CEP 09320-790 Jd. Zaira - Maud - SP
Tel. 4519-6615 E-mail contato@estrelazul.org.br

e

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura do
Municipio de Mau4, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacao
de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgio ou entidade da Administracio Publica, que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste
Plano de Trabalho.

PEDE DEFERIMENTO.

Maua, 22 de novembro de 2024.
: { \

Odek. . v ivnniannf s waard Moura Luiz Aparecido Ferreira
Gerente Social Técnico Presidente
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